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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«История России» 

1.1.Цель и место дисциплины в структуре основной образовательной про-

граммы 

Цель дисциплины «История России»: развитие личности в период ранней юности, ее ду-

ховно- нравственной и политической культуры, социального поведения, основанного на 

уважении принятых в обществе норм, способности к личному самоопределению и саморе-

ализации; воспитание гражданской ответственности, национальной идентичности, толе-

рантности, приверженности гуманистическим и демократическим ценностям, закреплен-

ным в Конституции Российской Федерации. 

Дисциплина «История России» является обязательной частью социально-гуманитарного 

цикла  образовательной программы. 
 

1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины 

Результаты освоения дисциплины соотносятся с планируемыми результатами осво-

ения образовательной программы, представленными в матрице компетенций выпускника 

(п.4.3 ОПОП-П) 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

Код 

ПК, 

ОК 

Умения Знания 

ОК 01 

 

Распознавать задачу и/или проблему в професси-

ональном и/или социальном контексте 

Актуальный профессиональ-

ный и социальный контекст, в 

котором приходится работать 

и жить 

Анализировать задачу и/или проблему и выделять 

её составные части 

Основные источники инфор-

мации и ресурсы для решения 

задач и проблем в профессио-

нальном и/или социальном 

контексте 

Определять этапы решения задачи Алгоритмы выполнения работ 

в профессиональной и смеж-

ных областях 

Выявлять и эффективно искать информацию, не-

обходимую для решения задачи и/или проблемы  

Методы работы в профессио-

нальной и смежных сферах 

Составлять план действия Структура плана для решения 

задач 

Определять необходимые ресурсы Порядок оценки результатов 

решения задач профессио-

нальной деятельности 

Владеть актуальными методами работы в профес-

сиональной и смежных сферах 

Реализовывать составленный план 

Оценивать результат и последствия своих дей-

ствий (самостоятельно или с помощью наставни-

ка) 

ОК 02 

 

Определять задачи для поиска информации Номенклатура информацион-

ных источников, применяемых 



 

 

 

в профессиональной деятель-

ности 

Определять необходимые источники информации Приемы структурирования 

информации 

Планировать процесс поиска; структурировать 

получаемую информацию 

Формат оформления результа-

тов поиска информации, со-

временные средства и устрой-

ства информатизации 

Выделять наиболее значимое в перечне информа-

ции 

Порядок их применения и про-

граммного обеспечения в про-

фессиональной деятельности в 

том числе с использованием 

цифровых средств 

Оценивать практическую значимость результатов 

поиска 

Оформлять результаты поиска, применять сред-

ства информационных технологий для решения 

профессиональных задач 

Использовать современное программное обеспе-

чение 

Использовать различные цифровые средства для 

решения профессиональных задач 

ОК 03 

 

Определять актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной деятельности 

Содержание актуальной нор-

мативно-правовой документа-

ции 

Применять современную научную профессио-

нальную терминологию 

Современная научная и про-

фессиональная терминология 

Определять и выстраивать траектории професси-

онального развития и  

самообразования 

Возможные траектории про-

фессионального развития и 

самообразования 

Выявлять достоинства и недостатки коммерче-

ской идеи 

Основы предпринимательской 

деятельности основы финан-

совой грамотности 

Презентовать идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; оформлять биз-

нес-план 

Правила разработки бизнес-

планов 

Рассчитывать размеры выплат по процентным 

ставкам кредитования 

Порядок выстраивания пре-

зентации 

Определять инвестиционную привлекательность 

коммерческих идей в рамках профессиональной 

деятельности 

Кредитные банковские про-

дуктов 

Презентовать бизнес-идею 

Определять источники финансирования 

ОК 04 

 

 

 

Организовывать работу  

коллектива и команды 

Психологические основы дея-

тельности коллектива, психо-

логические особенности лич-

ности 

Взаимодействовать с коллегами, руководством, Основы проектной  



клиентами в ходе профессиональной деятельности деятельности 

ОК 05 Грамотно излагать свои мысли и оформлять до-

кументы по профессиональной тематике  

на государственном языке, проявлять толерант-

ность в рабочем коллективе 

Особенности социального и 

культурного контекста 

Правила оформления доку-

ментов и  

построения устных сообщений 

ОК 06 

 

Описывать значимость своей специальности Сущность гражданско-

патриотической позиции, об-

щечеловеческих ценностей 

Применять стандарты антикоррупционного пове-

дения 

Значимость профессиональной 

деятельности по специально-

сти 

Стандарты антикоррупцион-

ного поведения и последствия 

его нарушения 

ПК 2.1 
Заполнять медицинскую документацию, в том 

числе в форме электронного документа. 

- заполнять медицинскую до-

кументацию, в том числе в 

форме электронного докумен-

та. 

ПК 6.4 

Организовывать деятельность персонала с со-

блюдением психологических и этических аспек-

тов работы в команде. 

Рационально организовывать 

деятельность персонала и со-

блюдать этические и психоло-

гические аспекты работы в 

команде;  

- принципы делового общения 

в коллективе; 

- способы управления кон-

фликтами; 

- этические аспекты деятель-

ности медицинского работни-

ка. 

 



 

2.СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Трудоемкость освоения дисциплины  

Наименование составных частей дисциплины 
Объем в 

часах 

В т.ч. в форме 

практ. подготов-

ки 

Учебные занятия 30 - 

Самостоятельная работа - - 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного 

зачета 
2 - 

Всего 32 - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации дея-

тельности обучающихся 

Объем, 

акад. ч / в 

том числе 

в форме 

практиче-

ской подго-

товки, ак.ч 

Коды компетенций, 

формированию ко-

торых способствует 

элемент программы 

1 2 3 4 

Раздел 1.Развитие СССР и его место в мире в 1980-е гг. 18/0  

Тема 1.1. Внутренняя полити-

ка государственной власти в 

СССР к началу  

1980-х гг. 

Содержание  4  

ОК 01–06 

ПК 2.1 

ПК 6.4 

 

Введение. Перемены в период «оттепели». Поиск политического 

курса  во второй половине 60-х-начале 80-х. Нарастание кризис-

ных явлений в социально-экономической и идейно-политических 

сферах. 

Тема 1.2.СССР в период пере-

стройки 

Содержание  2 ОК 01–06 

ПК 2.1 

ПК 6.4 

 

Политизация жизни и подъем гражданской активности населения. 

Экономические реформы. Политические реформы. Политика 

гласности. ГКЧП и распад СССР. 

Тема 1.3.Развитие науки и 

культуры народов Советского 

Союза и русская культура 

Содержание  4 ОК 01–06 

ПК 2.1 

ПК 6.4 
Достижения советской науки. Основные направления развития 

культуры. Изменения в области образования. 

Тема 1.4.Внешняя политика 

СССР 

Содержание  2  

ОК 01–06 

ПК 2.1 

ПК 6.4 

 

Период «холодной войны». Взаимоотношения со странами «Во-

сточной Европы». Отношения со странами Европы, США, стра-

нами «третьего мира». Отказ от идеологической конфронтации 

двух систем и провозглашение руководством СССР приоритета 

общечеловеческих ценностей над классовым подходом. 

Тема 1.5.Дезинтеграционные 

процессы в России во второй 

половине 80-х гг. 

 

 

Содержание  4 

 

 

 

 

ОК 01–06 

ПК 2.1 

ПК 6.4 
Ликвидация (распад) СССР и образование СНГ. Российская Фе-

дерация как правопреемница СССР. Обострение межнациональ-

ного противостояния: Закавказье, Прибалтика, Украина, Молда-

вия. Отражение событий в Восточной Европе  



 

на дезинтеграционных процессах в СССР.  

Тема 1.6. Дезинтеграционные 

процессы в Европе во второй 

половине 80-х гг. 

Содержание  2 ОК 01, ОК 02,  

ОК 04,ОК 05 

ПК 2.1 

ПК 6.4 

Объединение Германии. Страны Восточной Европы во второй 

половине 80-х гг. Начало вывода советских войск из Центральной 

и Восточной Европы. 

Раздел 2.Россия и мир в конце XX – начале XXI века. 16  

Тема 2.1. Постсоветское про-

странство в 90-е гг. XX в. 

Содержание  2 ОК 01–06 

ПК 2.1 

ПК 6.4 
«Шоковая терапия». Приватизация и её особенности в России. 

Общественно - политическое развитие в 90-е гг. XX в. 

Тема 2.2. Укрепление влияния 

России на постсоветском про-

странстве 

Содержание  2  

ОК 01–06 

ПК 2.1 

ПК 6.4 

 

 

Укрепление влияния России на постсоветском пространстве.  

Россия на постсоветском пространстве: договоры с Украиной, Бе-

лоруссией. Внутренняя политика России на Северном Кавказе. 

Причины, участники, содержание, результаты вооруженного кон-

фликта в этом регионе. Изменения в территориальном устройстве 

Российской Федерации. 

Тема 2.3. Россия и мировые 

интеграционные процессы. 

Содержание  2  

ОК 01–06 

ПК 2.1 

ПК 6.4 

 

Расширение Евросоюза, формирование мирового «рынка труда», 

глобальная программа НАТО и политические ориентиры России. 

Формирование единого образовательного и культурного про-

странства в Европе и отдельных регионах мира. Соотношение 

внутренней и внешней политики. Интеграционные процессы в 

современном мире, их региональная специфика. Антиглобализм.       

Сущность и структура национальной безопасности. 

1 октября (октябрь) – День пожилых людей. 

Цель: обратить внимание воспитанниц на людей пожилого воз-

раста, воспитывать чувство уважения. 

Тема 2.4.Развитие культуры  Содержание    



 

 

 

 

 

 

в России в конце XX – начале 

XXI века 

Культура и наука России в конце XX – начале XXI вв. Особенно-

сти развития современной художественной культуры: литерату-

ры, киноискусства, театра, изобразительного искусства. Тенден-

ции сохранения национальных, религиозных, культурных тради-

ций и «свобода совести» в России. Место традиционных религий, 

многовековых культур народов России в условиях «массовой 

культуры» глобального мира. Проблема экспансии в Россию за-

падной системы ценностей и формирование «массовой культу-

ры». Идеи «поликультурности» и молодежные экстремистские 

движения.  

5 декабря - Международный день добровольцев во имя экономи-

ческого и социального развития или День добровольца волонтера 

в России (декабрь). 

Цель: создавать условия для проявления чувства сопереживания и 

сочувствия к тем, кто нуждается в помощи, желания помочь; мо-

тивировать обучающихся к проявлению доброжелательности, 

учить выстраивать поведение с позиции нравственных норм. 

 

4 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОК 01–06 

ПК 2.1 

ПК 6.4 

 

Тема 2.5. Перспективные 

направления и основные про-

блемы развития РФ  

на современном этапе 

Содержание  2 ОК 01–06 

ПК 2.1 

ПК 6.4 

 

Курс на укрепление государственности. Инновационная деятель-

ность – приоритетное направление в науке и экономике. Нацио-

нальные проекты. Социальные проблемы и пути  

их решения. Проблема терроризма. Преемственность социально-

экономического и политического курса РФ с государственными 

традициями России. 

Промежуточная аттестация в форме  дифференцированного зачета. 2  

ВСЕГО: 32  



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть преду-

смотрены специальные помещения:  

Кабинет «Гуманитарных и социально-экономических дисциплин», оснащённый в 

соответствии с приложением 3 ОПОП-П. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Артемов, В.В. История Отечества: С древнейших времен до наших дней: учеб. для студ. 

учреждений сред. проф. образования/ В.В. Артемов, Ю.Н. Лубченков. – 24-е изд., стер. – 

Москва: Образовательно-издательский центр «Академия», 2022. – 384 с. – ISBN 978-5-

0054-0444-2. - Текст: непосредственный. 

       3.2.2. Дополнительные источники: 

1. Кузьмина, О. В. История: учебник / О. В. Кузьмина, С. Л. Фирсов. - Москва: ГЭОТАР-

Медиа, 2023. - 160 с. - ISBN 978-5-9704-7192-0. - Текст: электронный // ЭБС "Консультант 

студента": сайт. - URL: https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970471920.html (дата 

обращения: 30.04.2024). - Режим доступа: по подписке. 



 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знания: 

-основные направления развития 

ключевых регионов мира на  

рубеже веков (XX – XXI вв.); 

-сущность и причины  

локальных, региональных, меж-

государственных конфликтов в 

конце XX – начале XXI в.; 

-основные процессы (интеграци-

онные, поликультурные, мигра-

ционные и иные) политического  

и экономического развития  

ведущих государств и регионов 

мира; 

- назначение ООН, НАТО, ЕС  

и других организаций  

и основные направления их  

деятельности; 

- роль науки, культуры и  

религии в сохранении  

и укреплении национальных  

и государственных традиций; 

-содержание и назначение важ-

нейших правовых и законода-

тельных актов мирового и реги-

онального значения 

 

- точность определений ис-

торических понятий; 

-точное использование ис-

торической терминологии, 

-грамотное, логически пра-

вильное, чёткое, полное из-

ложение ответа  

на вопросы; 

- корректность речевого 

оформления высказывания 

 

 

 

 

 

-терминологический  

диктант; 

-письменный опрос; 

-устный опрос; 

-решение проблемных  

и логических задач; 

- тестирование; 

- оценка выполненных 

рефератов; 

- оценка подготовленных 

докладов; 

- оценка результатов  

работы с источниками; 

-оценка результатов со-

ставления; 

- сравнительных схем  

и таблиц 

Итоговый контроль - 

дифференцированный за-

чет, который проводится 

на последнем занятии. За-

чет включает в себя кон-

троль усвоения теорети-

ческого материала и кон-

троль усвоения  знаний. 

Умения: 

-ориентироваться в современной 

экономической, политической и 

культурной ситуации в России и 

мире; 

-соотносить исторические собы-

тия, процессы с определенным 

периодом истории 

-толковать содержание основных 

терминов исторической и обще-

ственно-политической лексики; 

-демонстрировать знание  

основных дат отечественной ис-

тории 

 

-уровень умений делать 

обоснованные выводы  

и обобщения; 

- уровень умений пользо-

ваться справочной литера-

турой и историческими ис-

точниками; 

- уровень умений решать 

типовые ситуационные за-

дачи; 

-уровень информационно-

коммуникативной культу-

ры,  

полнота и правильность  

ответа, степень понимания 

исторических фактов  

и явлений; 

-корректность речевого 

оформления высказывания; 

-логично, развернуто отве-

чать на вопрос  

 

- оценка участия  

в групповых дискуссиях и 

обсуждениях; 

-оценка за решение про-

блемных заданий, реше-

ния познавательных за-

дач; 

-оценка составления 

мультимедийных презен-

таций; 

- оценка написания эссе; 

- оценка выполненных и 

защищённых  

исследовательских работ; 

- оценка результатов  

выполнения творческих 

проектов 



 

ПК 2.1 Заполнять медицинскую 

документацию, в том числе в 

форме электронного документа. 

Заполнять медицинскую 

документацию, в том числе 

в форме электронного до-

кумента. 

Оценка результатов вы-

полнения практической 

работы. 

Экспертное наблюдение 

за ходом выполнения 

практической работы. 

ПК 6.4 Организовывать деятель-

ность персонала с соблюдением 

психологических и этических 

аспектов работы в команде. 

Рационально организовы-

вать деятельность персона-

ла и соблюдать этические и 

психологические аспекты 

работы в команде;  

- принципы делового обще-

ния в коллективе; 

- способы управления кон-

фликтами; 

- этические аспекты дея-

тельности медицинского 

работника. 

Оценка результатов вы-

полнения практической 

работы. 

Экспертное наблюдение 

за ходом выполнения 

практической работы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


