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Положение о методическом объединении классных руководителей 

 

I. Общие положения 

1. Настоящее Положение определяет нормативно-правовую и 

организационно-методическую основу деятельности методического 

объединения (далее – МО) классных руководителей в государственном 

автономном профессиональном образовательном учреждении Республики 

Башкортостан «Белебеевский медицинский колледж» (далее – Колледж). 

2. Положение разработано в соответствии с:  

− Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2012г. №273-Ф3;  

− Федеральными государственными образовательными стандартами;  

− Уставом Колледжа;  

− локальными нормативными актами Колледжа. 

3. МО классных руководителей колледжа формируется для координации 

воспитательной, научно-методической и организационной работы классных 

руководителей групп.  

4. Состав МО утверждается директором Колледжа сроком на один год. 

В состав входят классные руководители учебных групп. 

5. Возглавляет МО председатель, который назначается приказом 

директора. 

 

II. Основные задачи МО классных руководителей 

1. Повышение теоретического, научно-методического уровня 

подготовки классных руководителей по вопросам психологии, педагогики, 

организации воспитательной работы. 

2. Обеспечение выполнения единых принципиальных подходов к 

воспитанию и социализации студентов. 



3. Координирование, планирование, организация и педагогический 

анализ воспитательных мероприятий. 

4. Изучение, обобщение и использование в практике передового опыта 

классных руководителей в учебно-воспитательной работе. 

5. Внедрение в работу классных руководителей современных 

воспитательных технологий, заинтересованное информирование о 

современных формах и методах учебно-воспитательной деятельности. 

6. Содействие становлению и развитию системы воспитательной работы 

в коллективах учебных групп. 

 

III. Основные направления деятельности МО классных руководителей 

1. Организация повышения профессионального уровня классных 

руководителей, стимулирование их инициативы и творчества, активизация их 

деятельности. 

2. Организация изучения и освоения классными руководителями 

современных технологий воспитания, форм и методов воспитательной 

работы. 

3. Выработка и корректировка совместных, интегрированных 

принципов воспитания и социализации студентов. 

4. Организация планирования и анализа жизнедеятельности учебных 

групп, коллектива студентов Колледжа в целом. 

5. Координация воспитательной деятельности учебных групп и 

организация их взаимодействия в учебно-воспитательном процессе. 

6. Изучение и анализ состояния воспитательной работы в учебных 

группах, выявление и предупреждение недостатков, затруднений в работе 

классных руководителей. 

7. Обсуждение планов работы классных руководителей и творческих 

групп педагогов, материалов обобщения передового педагогического опыта 

работы классных руководителей. 

8. Подготовка методических рекомендаций в помощь классному 

руководителю, организация их освоения. 

9. Организация обучения начинающих классных руководителей. 

10. Обсуждение путей реализации нормативных документов, 

методических материалов в области воспитательной деятельности. 

11. Организация творческих отчетов классных руководителей по 

результатам конкурсов, методических выставок, материалам по 

воспитательной работе. 

 

 



IV. Организация работы МО классных руководителей 

1. МО классных руководителей, работает по плану, согласованному с 

заведующим отделом по воспитательной работе и утвержденному директором 

на учебный год. 

2. Заседания МО проводятся не реже одного раза в месяц. В интервалах 

между ними, с целью обмена опытом и координации воспитательной работы, 

проводятся совещания классных руководителей. 

3. Решения по обсуждаемым вопросам на заседаниях МО принимаются 

простым большинством голосов. 

4. МО классных руководителей ведет следующую документацию:  

− список членов МО;  

− годовой план работы МО;  

− протоколы заседаний МО. 
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